1.DECLARATION D’ENGAGEMENT

Huawei Technologie respecte, partout dans le monde, I'éthique professionnelle et méne ses
activites avec intégrité. Un programme mondial est en place pour garantir une chaine
d'approvisionnement et des activités commerciales transparentes et lutter contre la corruption
dans toutes ses formes. Par ailleurs, Huawei Technologie soutient la libre concurrence, en
particulier respecte les lois et réglements « antidumping et antitrust », pour participer & un
écosystétme commercial harmonieux. La Déclaration d’Engagement suivante est la
contribution de Huawei a ce programme.

Huawei reconnait que la corruption et le trafic d’influence ont un effet néfaste sur la
société parce que ces pratiques minent les systémes juridiques, endommagent le
développement social et économique et entravent la concurrence libre et loyale. Huawei
s'est engagée a mener ses activités de maniére honnéte et éthique, ce qui se refléte dans
nos Valeurs Fondamentales qui forment le socle sur lequel repose Huawei.

Huawei a une politique de « tolérance zéro » en matiére de corruption et de trafic
d’influence. Huawei s’engage a se conformer a tous égards a toutes les lois et
réglementations en vigueur relatives a la Lutte contre la corruption et le trafic
d’influence dans chacun des pays dans lesquels Huawei commerce ou exerce toute
forme d’activité.

De plus, Huawei est pleinement déterminée a observer et respecter les principes
commerciaux et opérationnels clés suivants :
* Mener nos activités de maniére équitable, honnéte et transparente ;

e Ne pas proposer, donner ou recevoir d’Avantages, ni tolérer que des Avantages soient
proposés ou donnés en notre nom, afin d’obtenir ou d’éviter I'exécution d’un acte, ou
d’obtenir une décision favorable ;

o Eviter de commercer avec des partenaires qui n'acceptent pas ou ne respectent pas
nos principes de lutte contre la corruption et le trafic d’'influence et qui peuvent nuire a
notre réputation ;



o Conserver des registres transparents et mis a jour ;

e S’assurer que tous les employés de Huawei connaissent et respectent nos principes
sur la lutte contre la corruption et le trafic d’influence ;

e Respecter nos principes méme lorsque cela s’avére difficile.

Huawei s’engage au respect des principes clés ci-dessus.

Conformément & notre politique de « tolérance zéro » en matiére de corruption et de
trafic d’influence, toute violation de ces principes clés :

- par un employé de Huawei fera I'objet d’'une procédure disciplinaire dans les conditions

visées au présent Réglement Intérieur, et qui a pour sanction habituelle, dans un tel cas,
le licenciement immeédiat pour faute lourde de 'employé concerné.

- parun Partenaire commercial lors de I'exécution de travaux ou de services pour Huawei

ou au nom de Huawei, entraine des mesures appropriées contre la Personne ou la partie,
et qui a pour sanction habituelle, dans un tel cas, la révision et/ou la résiliation

immeédiate de la nomination dudit Partenaire commercial et/ou sa relation d’affaires avec
Huawei. En particulier, en cas de violation par tout Partenaire commercial fournissant des
services de « Travailleur temporaire » en fonction de la gravité de la violation, la
collaboration avec la société concernée est également revue et/ou résiliée.

Récemment, la loi dite « Sapin Il » du 9 décembre 2016 a introduit I'obligation de mettre en
place des mesures pour prévenir et détecter les cas de corruption et de trafic d’influence, en
France comme a I'étranger. Cette obligation est applicable a Huawei.

Ainsi, Huawei continue de développer son code et son programme de lutte contre la
corruption et le trafic d’influence pour soutenir ces principes, y compris par la nomination
d’'un Responsable de la Conformité (appelé aussi Compliance Officer) dédié pour superviser
la mise en ceuvre et la révision continue de ce code. Le Responsable de la Conformité reléve
directement de la direction générale de Huawei. Le programme de Huawei de lutte contre la
corruption et le trafic d’influence continuera d'étre développé conformément a toutes les lois
et réglementations applicables relatives a la Lutte contre la corruption et le trafic d'influence.
Ce processus continu de Huawei de révision et de renforcement garantit que les
politiques et procédures de lutte contre la corruption et le trafic d’influence sont
intégrées dans chacune des strates de la Société et font I'objet d’'un suivi étroit pour aider
a garantir une conduite professionnelle appropriée et le respect complet et indéfectible de nos
politiques, procédures et principes clés.




